生命科学学院2015届毕业论文和毕业实习计划

我院2015届共有本科毕业生共323人（生科50，生技89，生工70，园艺55，设农59），毕业实习和毕业论文是本科教学过程中的重要组成部分，是学生接触社会的重要途径，通过实习，可以培养学生理论联系实际，巩固和提高学生所学专业知识；培养学生严肃认真、实事求是的态度，提高独立分析问题和解决问题的能力；培养学生严谨的科学态度和良好的工作作风，为今后走出校门更好地适应、服务社会打下良好的基础。为使本届毕业实习有序有效进行，按照《安徽科技学院普通本科学生毕业论文（设计）管理工作细则》要求，结合我院实际情况，特制定学院2015届毕业论文和毕业实习计划。
一、组织领导

成立实习领导：生命科学学院成立以学院党政领导和班主任参加的毕业实习领导组，统筹安排我院的毕业实习和有关毕业方面的工作。毕业实习领导组人员组成如下：

组长：金光明、张  荣
成员：鲍方印、史  钧、周向群、孙玉军、刘宇航、彭丽萍、王  松、王传林、隋益虎
二、实习任务及程序
1、毕业综合实习

实习时间：2015年3月1日-2015年4月30日, 为了方便学生就业，学院允许学生自己联系实习单位，把毕业实习与就业工作结合起来，但是要求必须提供实习单位的接收意向函，并有中级以上职称人员做指导。
	专 业
	地 点
	内   容
	备注

	生物科学
	基础生物实验室，相关中学、企业
	中学生物教学；动植物和微生物形态结构、生理生化、生态遗传等研究；资源生物的开发利用等
	

	生物技术
	生物技术实验室，相关企业
	生物产品生产、开发、营销、服务、产品质量监控等工作
	

	生物工程
	生物工程实验室，发酵基地，相关企业
	生物化工产品的发酵生产、工艺调控、环境检测，污水处理，工艺设计、生产、管理、新技术研究和新产品开发等工作
	

	园艺
	园艺实验室，花卉基地，食用菌基地，相关企业
	园艺植物栽培、良种繁育、病虫害防治，园艺产品推广与开发、经营与管理；园艺场、园的规划设计，园艺产品商品化处理等工作
	

	设施农业
	园艺实验室，花卉基地，食用菌基地，相关企业
	现代农业设施的设计、现代农业园区管理，现代特色农业生产、经营与管理、产品研发及科学研究
	


2.毕业论文

    选题审题——选题开题——试验——撰写论文——申请答辩——论文修改——定稿上传——优秀论文评选。
   （1）拟题、选题：从2014年7－10月征集毕业论文题目。指导教师根据自已的学科和科研方向，拟定课题供学生选择，每位教师指导的学生数最多不能超过16个。学生根据自已专业的具体情况选择相关指导教师，选定指导教师和题目后，需认真填写选题申请表，于2014年11月30日前报学院审批。
　 （2）审题：学院学术委员会对所上报的课题进行审查，题目应符合应用型专业培养目标，选题的范围、内容和难易程度要适当，原则上要求结合实际，真题真正，过大或过小、无研究意义、无法实施的课题需重新拟题。审核完毕，下达毕业论文及实习指导任务书，然后进入毕业实习。任务书于2014年12月10日前完成。
   （3）开题、实习实验：选定课题后应及时完成开题报告，然后进行实验实习，进实验室须填写申请表，实验过程必须在指导教师的全程指导下完成。开题报告于2014年12月30日完成，指导教师签署意见后统一报学院教务办公室。
（4）研究方案实施：同意开题后，学生应在教师的指导下，按照开题报告制定的方案适时开始试验，要求2015年4月底完成既定的研究内容和目标。学院将在3月底进行中期检查。 
（5）论文写作：完成实习实验后即可对试验结果进行统计分析，并按要求撰写毕业论文，论文格式按有关要求统一规范，A4纸打印，排版字号等按毕业论文书写体例进行。要求语句通顺，条理清楚，方法得当，结构可靠，分析合理，讨论充分，结论明确，每篇论文应在5000字左右。

（6）答辩：毕业论文经指导教师修改、审阅后，需进行重复率检测，重复率小于35%方可参加正常答辩，毕业生须提出答辩申请，同时提交毕业论文一式二份及其他相关实习材料，指导教师签字同意后报学院备案，学院视情形安排答辩。答辩时间暂定2015年6月6、7日，具体时间和要求另行通知。对重复率大于35%，小于50%的论文，或首次论文答辩没通过者，须在规定时间内经过修改进行重新检测，然后可以参加二次答辩，二次答辩时间另行通知，将推迟毕业。
   （7）材料整理和上传论文：通过答辩的同学需按照答辩组的要求对论文进行修改，整理相关材料，经答辩组检查认可后，打印论文定稿一份，并提供电子稿件，同时登录校图书馆，将论文上传。

三、考核及要求
1、学生实习期间的日常管理、实习工作、科学研究、毕业论文撰写及安全等均由指导教师负责。实习过程中，需认真填写实习记录，实习结束时做出书面总结，并由实习单位和指导教师做出鉴定和考核，按规定时间上交。学院实习领导组共同对实习生做出鉴定和考核，考核成绩不及格者不得参加答辩。

2、实习生应以良好的精神风貌参加实习工作，要严格遵守实习单位的各项规章制度，积极工作，吃苦耐劳，坚持实事求是、刻苦钻研，不弄虚作假。讲文明、讲职业道德，不得发生损害实习单位利益的言行。
3、实习生在实习期间，要严格遵守《生命科学学院毕业实习管理规定》，服从指导教师的安排和指导，特殊情况需向指导教师请假，报学院毕业实习领导组批准后方可，不得擅离岗位。毕业实习领导组中期对各实习点进行检查，末经批准擅离岗位的一经发现要严肃处理。
4、撰写论文时所查阅的参考资料，不得成段照搬照套，一旦发现，按剽窃他人成果论处；也不得弄虚作假，伪造数据；发现上述两种情况，论文直接定为不及格，不予毕业。
5、外出实习生要注意安全，听从实习单位安排，尊敬领导和师长，与同事团结协作。若在实习单位造成不良影响者，毕业成绩按不及格论处。

6、正确处理好实习与就业的关系，没有就业的同学，在实习情况充许的情况下，可向指导教师请假参加就业招聘会，招聘会结束必须立即返校。
四、对指导教师的要求
实习期间，指导教师应及时了解学生的实习思想状况，关心学生生活。对出现的问题及时上报学院教学工作委员会并协助解决。负责实习工作的组织安排，协助学生联系、落实实习单位。负责批阅学生提交的实习报告及“实习鉴定表”，及时评定学生实习成绩并提交学院。
生命科学学院

2014年11月20日
附：生科院2015届毕业生毕业论文（设计）工作流程
一、毕业实习时间安排

2015年2月24日～4月30日（1～10周）：毕业实习。

2015年5月4日～6月10日（11～16周）：毕业实习材料整理与总结，毕业论文撰写、提交与答辩，以及毕业生材料的归档等。

二、毕业论文时间安排

1、毕业论文（设计）选题

完成时间：2014年10月20日～11月30日

材料上报时间：2014年10月31日前

2、毕业论文（设计）任务书

完成时间：2014年12月1日～12月10日

封面填写时间：2014年12月

起止日期：2015年3～6月

材料上报时间：2014年12月10日前
3、毕业论文开题报告

完成时间：2014年11月17日～2015年12月30日

封面填写时间：2014年12月
试验设计时间：2015年3月～5月

材料上报时间：2014年12月31日前

4、毕业论文中期检查

完成时间：2015年3月30日前

5、毕业论文指导过程

2014年10月～2014年12月：完成毕业论文选题和开题等指导工作；

2015年1月～3月：完成毕业论文试验准备等指导工作；

2015年3月～5月：完成毕业论文试验和毕业论文撰写等指导工作；

2015年5月～6月：完成毕业论文修改与答辩等指导工作。
6、毕业实习与毕业论文材料提交时间

毕业实习总结：2015年5月10日前（注意：实习单位鉴定须加盖单位公章）

毕业论文材料：2015年5月28日，提交论文电子版供重复率检测

2015年6月3日，提交答辩申请表1份，毕业论文2份，指导教师评阅意见1份
7、论文答辩

论文答辩时间：2015年6月6～7日

论文最终材料上报时间：2015年6月10日前
